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APPEL A CANDIDATURE POUR RECRUTEMENT D’UN CHAUFFEUR

L’ECC-JPSC, dans le cadre du renforcement de son personnel administratif et logistique, lance un

appel a candidature pour le recrutement d’un (1) Chauffeur basé a Kinshasa.

e Référence de I'offre : ECC-JPSC/CHAUFF/001/2026
e Lieu d'affectation : Kinshasa - Gombe
e Type de contrat : CDD de 24 mois renouvelables avec période probatoire de 3 mois.

e Date limite de dép6t : 11 novembre 2026 & 14h00

1. DESCRIPTION DU POSTE
Sous la supervision de la Chargée de logistique, le chauffeur aura pour missions principales :

- Assurer le transport du personnel, des partenaires et des invités de ’ECC-JPSC ;

- Assurer l'entretien quotidien, la propreté et le bon fonctionnement du véhicule affecté ;

- Tenir a jour le carnet de bord, les fiches de consommation carburante et les rapports d'entretien
- Veiller au respect du code de la route et des régles de sécurité ;

- Assurer la distribution et le retrait du courrier et colis administratifs ;

- Exécuter toute autre tiche logistique confiée par la hiérarchie.

2. PROFIL RECHERCHE

- Etre de nationalité congolaise et 4gé de 25 445 ans ;

- Avoir au minimum un dipléme d'Etat ou équivalent ;

- Détenir un permis de conduire valide ;

- Justifier d'au moins 3 ans d'expérience prouvée comme chauffeur dans une ONG, une Eglise,
une entreprise ou une institution internationale ;

- Avoir une bonne connaissance de la ville de Kinshasa et de ses environs ;

- Connaissance de base en mécanique automobile souhaitée ;



- Btre honnéte, discret, ponctuel, courtois et de bonne moralité ;
- Adhérer aux valeurs chrétiennes de 'ECC et respecter le devoir de réserve ;

- Savoir lire et écrire en frangais et Lingala. La connaissance de 1’anglais est un atout.

3. DOSSIER DE CANDIDATURE
Le dossier doit comprendre :

1. Une lettre de motivation manuscrite adressée au Secrétaire Général de I’ECC/JPSC ;
2. Un Curriculum Vitae détaillé avec 2 personnes de référence ;

3. Copie du permis de conduire ;

4. Copie de la carte d'électeur ou du passeport ;

5. Attestations de services rendus ;

6. Une attestation de bonne vie et mceurs et un certificat d'aptitude physique (2 fournir &

I'embauche).

4. DEPOT DES CANDIDATURES

Les candidatures doivent étre envoyées par mail & : info@cjpsc-ecc.org avec en objet «

Candidature Chauffeur — ECC-JPSC »

Ou sous pli fermé, déposées au Secrétariat Général de ’ECC/JPSC, situé au N°13 Av. Sergent
Moke, 2° étage immeuble Bokundoa, dans I’enceinte du lycée Shaumba, Commune de Gombe,

Kinshasa.

NB:
e Seuls les candidats présélectionnés seront contactés pour un test pratique et un entretien.
e Les candidatures féminines sont vivement encouragées.
e [’ECC/JPSC ne percoit aucun frais pour le processus de recrutement.

e Tout dossier incomplet ou recu apres la date limite ne sera pas considéré.

. ”‘Tait a Kinshasa, le 12 octobre 2026

NSENGA SHIMBA Eric
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